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У відгуку керівник аналізує відповідність виконаної роботи сформульованим меті та завданням; зазначає
найважливіші питання, у яких студент виявив самостійність, рівень теоретичної та практичної підготовки,
ерудицію, вміння працювати з фаховою літературою; оцінює підготовленість студента до прийняття рішень,
застосування сучасних системних та інформаційних технологій, проведення досліджень із використанням
сучасних методик і методів, оброблення та аналізу результатів експерименту тощо; вказує ступінь
самостійності в отриманні теоретичних і практичних результатів роботи, їх апробацію (участь у
конференціях, семінарах, оформлення патентів, публікація в наукових журналах, тощо); своєчасність



виконання календарного плану, недоліки роботи, а також інші питання, які характеризують професійні якості
студента.
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